ATV-SEMAPP bestyrelsen 18. Februar 2010

Beslutningsoplaeg vedrgrende ATV SEMAPP mission, vision og strategi

Dette beslutningsoplaeg afspejler de konklusioner som ATV SEMAPPs bestyrelse er kommet frem til gennem
et forlgb fra 2008 til 2010. Bestyrelsen indstiller til repraesentantskabet, at beslutningsopleegget vedtages
og at de beskrevne @&ndringer og tiltag gennemfgres. Det vil konkret betyde en vedtaegtsandring ift.
selskabets navn og formalsparagraf (§1 og §2 i vedtaegterne, se bilag for nuvaerende vedtaegter). Derudover
er der mindre justeringer. Rettelser af vedtaegterne er opsummeret i sidste afsnit af dette dokument.

Pa bestyrelsens vegne

Kgs. Lyngby 18.02.10

Hans Ngrgaard Hansen
Formand

NAVN
Selskabets navn er SELSKABET FOR MASKINTEKNISK PROCES- OG PRODUKTIONSTEKNIK. Selskabet
markedsf@gres og omtales (i annoncer, i pjecer, pa hjemmesider etc.) som:

ATV SEMAPP — Teknologisk Videndeling

MISSION

Selskabets mission er:

e at formidle viden om industriel proces- og produktionsteknik samt materialeteknologi til dansk industri

e atveere forum for faglige og videnskabelige aktiviteter til fremme af samspillet mellem viden-,
forskningscentre og industrien

VISION
Selskabet skal gennem teknisk videndeling understgtte dansk industris evne til at skabe vaerdi i det danske
samfund.

MALSATNING OG STRATEGI

Det er malsaetningen med selskabets aktiviteter at vaere forum for faglige aktiviteter, der gavner
vidensamfundets udvikling indenfor anvendelse af materialer og avanceret teknologi med fokus pa de for
industrien relevante omrader. Dette skal ske gennem:

e at formidle viden inden for seerlige teknologisk orienterede indsatsomrader gennem konferencer,
meder kurser etc.

e at udbygge samspillet mellem videncentre, forskningscentre og virksomheder savel nationalt som
globalt til gavn for erhvervslivet og universiteternes udvikling

e attiltreekke engagerede personer til ledelsen af specifikke fora

e at tiltreekke engagerede og kompetente specialister, der kan fortelle personlige beretninger og
formidle den nyeste viden og know-how (know-why) inden for saerlige omrader

e at tilbyde medlemmer og aktive brugere af selskabet en platform for levende teknologiske
netveerk, hvor der kan udveksles inspiration og viden til gavn bade for den enkelte persons egne
aktiviteter og for organiserede aktiviteter i virksomheder og pa arbejdspladser

e at samarbejde med andre foreninger og selskaber om markedsfgring af arrangementer
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e at fremme grundlaget for en bedre synlighed af selskabet og dets aktiviteter gennem hjemmeside
og direkte kommunikation

INTERN ORGANISERING

e De faglige aktiviteter er forankret i styregrupper. Der veelges en formand for hver styregruppe.
Aktiviteter og formidlingsformen veelges og formuleres af styregrupperne, men der laegges vaegt pa
inspiration, nyheder og anden information, der har betydning for produktivitet, kvalitet, arbejdsforhold
og netvaerk m.m.. For hver styregruppe kan der oprettes lokale strategier/vedtaegter inkl. formulering
af gruppens vision og mission, som supplement til ATV-SEMAPPs vedtaegter og strategi. Styregrupperne
stgttes i udfgrelsen af deres opgaver af sekretariatet.

o Der formuleres arlige aktivitetslister for aktiviteter i det kommende ar. Disse forelaegges bestyrelsen til
godkendelse én gang om aret. Bestyrelsen kan formulere krav til aktivitetsniveauet.

e Styregruppeformaendene inviteres til bestyrelsesmgderne for at drgfte aktiviteter og sikre koordinering
pa tvaers af styregrupperne. Hvor det er hensigtsmaessigt, kan styregruppeformeaend eventuelt optages i
bestyrelsen efter vedtaegterne.

e Hvor der opstar behov for nye teknologisk orienterede formidlingsopgaver, kan der ivaerksaettes
enkeltarrangementer eller nedsaettes arbejds- og styregrupper. Det tilstraebes, at et flertal af
gruppemedlemmerne repraesenterer dansk industri. Der vaelges en formand for gruppen.

KONSEKVENSRETTELSER | VEDTAGTERNE
§1, stk. 1 Selskabets navn
§2 Selskabets mission, vision, malsaetning og handlingsplan

Mindre sndringer (fremhaevet med fed skrift):

§6a "virksomheder eller institutioner i Danmark (eller fra andre lande).......

§11 ”Bestyrelsen holder mindst 2 mgder om aret”

§19 "Bestyrelsen kan ansatte en sekretzer til at foresta de Igbende forretninger eller erhverve assistance
pa anden vis”
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Vedtaegter (nuvarende)
SELSKABET FOR MASKINTEKNISK PROCES- OG PRODUKTIONSTEKNIK
Navn, stiftelse og formal

§ 1 Stk. 1 Selskabets navn er SELSKABET FOR MASKINTEKNISK PROCES- OG
PRODUKTIONSTEKNIK.

Stk. 2 Selskabet er stiftet 12. oktober 1982.
Stk. 3 Selskabets hjemsted er Lyngby-Taarbek Kommune.

§ 2 Selskabets formal er at formidle viden om maskinteknisk proces- og produktionsteknik til industrien,
at stimulere og initiere undervisning, forskning og udvikling pa sarlige indsatsomrader og at veere
forum for faglige, videnskabelige aktiviteter til fremme for maskinteknisk proces- og

produktionsteknik, herunder samspillet mellem viden- og forskningscentre indbyrdes og mellem disse
og industrien.

Dette formal sgger selskabet lgst gennem arrangering af konferencer, mgder og foredrag med indenog
udenlandske eksperter, nedszttelse af arbejdsgrupper, anbefaling af initiativer mv.

Hvor der kan blive tale om aktiviteter, der ligger neer andre selskabers og udvalgs interesseomrade,

har selskabet pligt til at medvirke til en koordinering.

Selskabets struktur og kapitalforhold

§ 3 Stk. 1 Selskabet er en selvsteendig almennyttig institution, tilknyttet Akademiet for de tekniske
Videnskaber, ATV.

Stk. 2 Selskabets tilhgrsforhold til og status under ATV skal underkastes en vurdering i ATV's
praesidium mindst hvert tredje ar.

§ 4 De til selskabets drift ngdvendige midler tilvejebringes, dels ved arlige kontingenter fra
medlemmerne, dels ved tilskud eller bidrag fra offentlige myndigheder eller fra private eller offentlige
institutioner, fonds eller virksomheder. Driftsmidler kan desuden sgges tilvejebragt ved, at selskabet
star som arranger af faglige arrangementer, eksempelvis temadage, konferencer og workshops.

8§ 5 Stk. 1 For selskabets forpligtelser heefter alene den til enhver tid selskabet hagrende formue.
Stk. 2 Ingen af selskabets stiftere, initiativtagere, medlemmer eller bidragydere har som sadanne
andel i eller krav pa selskabets formue, ligesom de ikke kan drages til ansvar for selskabets
handlinger, udeladelser eller forpligtelser.

Medlemmer og reprasentantskab

8§ 6 Stk. 1 Som medlemmer kan selskabets bestyrelse optage

a) virksomheder eller institutioner i Danmark med interesse i selskabets arbejde, betegnet som
"virksomhedsmedlem"

b) personer, der gnsker at blive optaget, betegnet som "personligt medlem".

Stk. 2 Medlemmerne betaler et af repraesentantskabet arligt fastsat kontingent.

Stk. 3 Medlemskabet kan opsiges med tre maneders varsel til udlgbet af et kalenderar.

Stk. 4 Udover de i stk. 1 nevnte medlemmer samarbejder selskabet ved udgvelsen af sin
virksomhed med andre interessenter indenfor alle relevante samfundsomrader, f. eks. kultur,
undervisning, politik, produktion og forbrug samt med relevante forskningsinstitutter.

§ 7 Stk. 1 En reprasentant for hver virksomhedsmedlem samt de personlige medlemmer udger
tilsammen selskabets repraesentantskab.

Stk. 2 Reprasentantskabet fglger gennem sine valgte bestyrelsesmedlemmer selskabets
virksomhed og udvikling.

Stk. 3 Ordineert repraesentantskabsmgde afholdes hvert ar inden 30. april. Ekstraordinart
repreesentantskabsmede afholdes nér bestyrelsesformanden eller mindst 5 medlemmer gnsker det.
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Bestyrelsesformanden indkalder til mgderne med mindst tre ugers varsel med angivelse af dagsorden.
Stk. 4 Repraesentantskabsmgdets beslutninger treeffes ved simpel stemmeflertal, undtaget er dog
vedtaegtsendringer mm. ifglge § 23 og § 29. | tilfelde af stemmelighed er bestyrelsesformandens
stemme afggrende.

Stk. 5 Et resumé af de ved reprasentantskabsmgadet farte forhandlinger og afgivne indstillinger
tilstilles medlemmerne senest to uger efter mgdet og underskrevet af bestyrelsesformanden.

Ledelse

§ 8 Stk. 1 Selskabet ledes af en bestyrelse pa 10-12 medlemmer. Halvdelen af disse veelges af
repraesentantskabet, og halvdelen udpeges af ATV.

Stk. 2 Bestyrelsens medlemmer veelges for tre &r ad gangen, regnet fra den 1. maj, der ligger
naermest det tidspunkt, hvor det pageeldende medlem modtager valg.

Stk. 3 | tilflde af vakance er ATV berettiget til at udpege et nyt medlem.

Stk. 4 Afgaende medlemmer kan genvalges, dog kan ingen normalt beklaede hvervet som
bestyrelsesmedlem i mere end to valgperioder i traek.

Stk. 5 Bestyrelsesmedlemmer skal fratreede den 1. maj det ar, der felger efter kalenderaret, i
hvilket de fylder 70 ar.

Stk. 6 Hvis bestyrelsen i selskabet fratreeder eller pa anden vis opharer med at fungere, uden at der
er udpeget en ny, indtreeder ATV's praesidium i bestyrelsens sted, indtil valg har fundet sted.

Stk. 7 Blandt bestyrelsesmedlemmerne udpeger ATV en formand og en nastformand. Formanden
er tillige formand for repraesentantskabet. Valgene er gaeldende for resten af de pageeldendes
valgperioder.

§ 9 Stk. 1 Bestyrelsens medlemmer skal veere myndige, vederhaftige, uberygtede og ma ikke vaere
ude af radighed over deres bo.

Stk. 2 Bestyrelsens medlemmer har tavshedspligt med hensyn til alt, hvad de erfarer i deres
egenskab af bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 3 Hvervet som bestyrelsesmedlem er ulgnnet.

§ 10 Stk. 1 Bestyrelsen er beslutningsdygtig nar mindst halvdelen af dens medlemmer er til stede.
Stk. 2 Beslutninger i bestyrelsen treeffes ved simpel stemmeflerhed.

Stk. 3 | tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme afggrende.

§ 11 Bestyrelsen afholder mindst 4 mgder om éaret.

§ 12 Stk. 1 Formanden indkalder til bestyrelsesmgde ved skriftlig meddelelse til hvert enkelt medlem.
Stk. 2 Der indkaldes med mindst 14 dages varsel, med mindre de til behandling veaerende

spgrgsmal fordrer, at beslutning treeffes forinden.

Stk. 3 Bestyrelsesmgderne indkaldes efter bestyrelsesformandens bestemmelse eller senest 14

dage efter at to bestyrelsesmedlemmer eller selskabets revisor har fremsat gnske herom.

§ 13 Mgdeindkaldelse skal indeholde dagsorden og de eventuelle forslags veesentligste indhold.

§ 14 Afggrelse vedrgrende emner, der ikke er sat pd dagsordenen, kan ikke treeffes, med mindre samtlige
tilstedeveerende bestyrelsesmedlemmer samtykker.

§ 15 Formanden leder bestyrelsens forhandlinger.

§ 16 Der optages referat af forhandlingerne. Referatet skal godkendes af bestyrelsen.

8§ 17 Bestyrelsen fastsetter selv sin forretningsorden.

Bestyrelsens kompetence og selskabets ledelse

§ 18 Bestyrelsen har efter de af repraesentantskabet fastsatte retningslinier den overordnede ledelse af

selskabets anliggender og treeffer ved en forretningsorden selv neermere bestemmelse om udfarelsen af
sit hverv.
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§ 19 Bestyrelsen kan ansztte en sekreter til at foresta de Igbende forretninger.

§ 20 Det pahviler iszr bestyrelsen

at pase, at selskabet gennem sit virke fremmer den teknisk videnskabelige forskning og
anvendelsen af dens resultater til gavn for det danske samfund og dets erhverv, saledes som
det er udtrykt i ATV's formalsparagraf,

at pase, at man ved udgvelsen af selskabets virksomhed og dets ledelse overholder de til
enhver tid geldende vedteegter,

at kontrollere, at selskabets politik bliver fart ud i livet,

at godkende budget og regnskab - begge indenfor de af medlemskontingenter og andre
indteegter betingede rammer - og at foreleegge disse for repraesentantskabet til underretning.

Forretningsudvalg og andre udvalg

§ 21 Stk. 1 Bestyrelsen kan nedsztte et forretningsudvalg, hvis sammenhang og bemyndigelse
fastseettes af bestyrelsen.
Stk. 2 Bestyrelsen kan nedsztte rad og udvalg med deltagelse udefra.

Tegningsregler

§ 22 Stk. 1 Selskabet tegnes af bestyrelsens formand eller nastformand i forening med tre medlemmer
af bestyrelsen eller af syv bestyrelsesmedlemmer i forening.

Stk. 2 Bestyrelsen kan meddele prokura, enkel eller kollektiv. For s vidt angar keb, salg eller
pantsatning af selskabets faste ejendom tegnes selskabet af de i stk. 1 naevnte personer.

Vedteaegtsendringer

§ 23 Stk. 1 Repraesentantskabet kan treeffe beslutning om andring af selskabets vedtagter, nar mindst
2/3 af de pa et ordineert eller ekstraordinert repraesentantskabsmade repraesenterede medlemmer
stemmer derfor. Dette flertal skal desuden udgare et flertal af samtlige selskabets medlemmer. Opnas
den forngdne majoritet ikke, og er der blandt de afgivne stemmer flertal for endringsforslaget, kan
dette vedtages ved almindelig stemmeflerhed i det falgende reprasentantskabsmade uden krav til
quorum.

Stk. 2 De i stk. 1 omhandlede beslutninger skal godkendes af ATV.

Regnskab og revision

§ 24 Selskabets regnskabsar er kalenderaret.

§ 25 Arsregnskabet skal opgares, sdledes som god regnskabsskik tilsiger og i overensstemmelse med
lovgivningens til enhver tid veerende krav. Arsregnskabet vil i gvrigt veere at udarbejde efter de af
ATV og bevilgende myndigheders til enhver tid udstukne retningslinier.

§ 26 Selskabets regnskaber revideres af en af reprasentantskabet godkendt, statsautoriseret revisor.
Revisionsprotokollen foreleegges bestyrelsen ved ethvert af dennes mader og underskrives af hele
bestyrelsen.

§ 27 Det af bestyrelsen godkendte arsregnskab med revisorens pategning og den tilhgrende beretning
forelaeegges reprasentantskabet til underretning og tilstilles ATV, der er berettiget til at offentliggere
beretning og regnskab.

§ 28 Eventuelt driftsoverskud ma efter deekning af tidligere ars eventuelle underskud kun anvendes til
fremme af selskabets formal.

Likvidation og ophgr, formuens anvendelse

§ 29 Stk. 1 Repreesentantskabet kan efter reglerne i § 23 om vedtagtsendringer traeffe beslutninger om
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selskabets ophgr og likvidation, herunder ogsa om eventuel indlemmelse i en anden institution.
Stk. 2 Repraesentantskabet udpeger med ATV's godkendelse en eller flere likvidatorer til at foresta
likvidationen.

§ 30 Safremt selskabet ophgrer ved indlemmelse i et andet almennyttigt institut, overgar dets formue til
dette institut. | andre tilfeelde af ophgr og likvidation skal dets formue anvendes til fremme af den
teknisk-videnskabelige forskning. Hvorledes dette skal ske, afgares af ATV efter samrad med
repraesentantskabet.

§ 31 Safremt selskabet besluttes likvideret eller indlemmet i en anden institution, er ethvert medlem
berettiget til at opsige sit medlemskab til udlgbet af det lgbende kalenderar, uanset bestemmelsen i §
6, stk. 3.

§ 32 | intet tilfeelde kan formuen helt eller delvist overga til nogen af stifterne, initiativtagerne eller andre,
bortset fra ATV, dets tilknyttede selvejende institutioner eller offentlige forskningsinstitutioner.
Som godkendt af Akademiet for de tekniske Videnskaber's preesidium den 4. oktober 1982

01/11/1993/edm
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